
S E L B S T S I C H E R Z U M E R F O L G

borisgloger consulting GmbH

Buch-Release-Party: „Agile 
Transformation“
Meetup

9.12.2020

@BorisGlogerCons



S E L B S T S I C H E R Z U M E R F O L G

Wer sind Wir
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Carsten RascheChristoph Schmiedinger

@cschmiedinger @CarstenRasche

Ellen Thonfeld Kathrin Tuchen
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Check-In

menti.com

Code

85 46 08 7
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Kapitel-Übersicht
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Die agile Transformation –
was sie ist und welche
Wege zu ihr führen

Abzweigung 1: Wie verirrte Transformationen
auf den richtigen Weg zurückfinden

Abzweigung 2: Das Transformation 
Team als Guide durch die Veränderung

In der Steilwand: Das 
Transformation Team 
in der Krise

Am Gipfel: Reife und 
Übergang in den 
nächsten Change?
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1. Die maßgebliche Entscheidung zur Transformation und deren Auswirkung
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2. Rahmenbedingungen & Strukturen für skalierte Agilität – Basics
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2. Ein Beispiel: Anhängigkeitsmanagement
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3. Veränderung strukturieren und begleiten
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4. Das Transformation Team in der Krise

Widerstand 
aus der Organisation

Implementierung
auf Abwägen

Probleme im 
Transformation Team
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5. Die Transformation nachhaltig verankern
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Status quo der Transformation Auswirkungen auf das 
Unternehmen und dessen 

Umfeld
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Fertig ist man nie!
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Gewinnspiel
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menti.com

Code

12 53 90 5
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Q & A
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Remote-Trainingsreihe

Training Datum

myScaled Agile Intro Training 28.1.21 + 04.03.21

"Vorbild Spotify – was steckt 
dahinter?"

08.02.21

Agile Value Stream Mapping Q1

Portfolio Management Q1

Big-Room Planning Q1

Change Management & Agile 
Implementierungs Roadmaps 

Q2

https://www.borisgloger.com/trainings/
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Check-Out

menti.com

Code

36 54 89 2
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S E L B S T S I C H E R Z U M E R F O L G

www.borisgloger.com

Follow us on Social Media
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